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Як AdPulse Media обробляє особисті дані

У цій Політиці конфіденційності пояснюється, як AdPulse Media обробляє

https://adpulse.rest/

особисті дані через https://adpulse.rest/, проектні запити, додатки AdPulse Pass
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1. Хто відповідає за ваші дані

обробку. Вона не представлена в цій Політиці як зареєстрована компанія. Якщо комерційну угоду прийнято,
особу та контактні дані сторони, яка укладає контракт, буде розкрито в письмовій формі до здійснення
будь-якого платежу.

2. Дані, які ми збираємо
- Дані запиту та заявки: ім’я, адреса електронної пошти, компанія, країна чи ринок, дескриптор Telegram,

- Рекрутингові дані: контактні дані, резюме, портфоліо, історія роботи, відповіді на заявки та записки до
співбесіди.

- Дані про клієнта та учасника: листування, узгоджений обсяг, записи кампанії, рахунки-фактури,
інформація про оплату та розрахунки, а також записи про відповідність.

- Технічні дані, необхідні для доставки та захисту веб-сайту: IP-адреса, інформація про браузер і пристрій,
сторінка переходу, час запиту, приблизний регіон і журнали безпеки.

- Локальні налаштування: вибрана мова та налаштування руху зберігаються у вашому браузері.

Будь ласка, не надсилайте особисті дані спеціальної категорії, якщо це не є необхідним і ми не запитували
це.

3. Чому ми використовуємо дані та наші правові основи
- Відповідати на запити, переглядати заявки та виконувати необхідні дії до укладення угоди.

виконання договірних зобов’язань.

- Для захисту веб-сайту, запобігання шахрайству, перевірки трафіку та захисту правових претензій на
основі законних інтересів.

- Для ведення записів, які вимагаються податковим законодавством, законодавством про бухгалтерський
облік, санкціями, законодавством про боротьбу з шахрайством або іншим відповідним законодавством.

- Надсилати маркетингову інформацію лише за умови, що необхідна та була надана згода, або якщо чітко
застосовується інша законна підстава. Ви можете відмовитися в будь-який час.

4. Як надходить інформація
Ми отримуємо інформацію безпосередньо від вас, від організації, яку ви представляєте, від кампаній і
рекламних платформ, які використовуються для узгодженої взаємодії, і автоматично, коли ваш браузер
запитує ресурси веб-сайту.

5. Спільне використання та постачальники послуг
Ми не продаємо особисті дані та не передаємо їх третім особам для їх власного маркетингу. Дані можуть
надаватися лише за потреби хостингу, електронній пошті, хмарному сховищу, безпеці, аналітиці, яка
використовується в рамках взаємодії з клієнтом, платіжним і професійним постачальникам послуг; з
контрагентами, необхідними для підтвердження результатів кампанії; або з органами влади, коли цього
вимагає закон. Постачальники повинні використовувати дані лише з метою, визначеною інструкцією, і
належним чином захищати їх.

ADPULSE MEDIA

AdPulse Media ­ загальнодоступна назва цього проекту та контактна особа, відповідальна за описану тут

вибрана служба або рівень AdPulse Pass, досвід, джерела трафіку та вміст повідомлення.

­ Для надання погоджених послуг, адміністрування сеансів AdPulse Pass, узгодження результатів і

https://adpulse.rest/

Запити щодо конфіденційності та даних: hello@https://adpulse.rest/. Веб­сайт: https://adpulse.rest/
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6. Міжнародні перекази
Наша робота може залучати постачальників або контрагентів у різних країнах. Якщо закон про захист даних
вимагає гарантій для міжнародної передачі, ми використовуємо рішення про достатність, затверджені
договірні положення або інший законний механізм передачі.

7. Утримання

- Матеріали кандидатів: до 12 місяців після процесу найму, якщо ви не попросите видалити раніше або
погодитесь на довше зберігання.

- Активні клієнти, учасники, бухгалтерські та розрахункові записи: для участі, а потім протягом періоду, який
вимагається застосовним законодавством про оподаткування, бухгалтерський облік та обмеження.

- Журнали безпеки: лише протягом обґрунтованого періоду, необхідного для розслідування зловживань і
захисту служби.

Дані можуть зберігатися довше, якщо це необхідно для активного спору, юридичного утримання або
обов’язкового юридичного зобов’язання.

8. Безпека
Ми використовуємо розумні організаційні та технічні заходи, обмеження доступу та мінімізацію даних.
Жоден метод передачі через Інтернет або зберігання не є повністю безпечним, тому абсолютну безпеку не
можна гарантувати.

9. Ваші права
Залежно від закону, який стосується вас, ви можете вимагати доступу, виправлення, видалення,
обмеження, перенесення або заперечення; відкликати згоду, не впливаючи на попередню законну обробку; і
поскаржитися в місцевий орган із захисту даних. Можливо, нам знадобиться підтвердити вашу особу, перш
ніж виконати запит. Зазвичай ми відповідаємо протягом 30 днів за умови законного продовження.

10. Діти

children.

11. Сторонні сервіси та шрифти
Посилання на сайти третіх осіб регулюються їхньою політикою конфіденційності. Веб-шрифти надаються
Google на сайтах fonts.googleapis.com і fonts.gstatic.com; їх завантаження надсилає вашу IP-адресу та агент

12. Зміни та контакт
Ми можемо оновлювати цю Політику, коли веб-сайт, служби або закон змінюються. Поточна версія
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­ Загальні запити та заявки на AdPulse Pass: до 24 місяців після останнього значущого контакту.

Веб­сайт і AdPulse Pass призначені для дорослих віком від 18 років. We do not knowingly collect data from

користувача браузера в Google. AdPulse Media не використовує цей запит для реклами.

https://adpulse.rest/

опублікована на https://adpulse.rest/. Запитання, запити щодо прав і скарги можна надсилати на
hello@https://adpulse.rest/.


